
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お 願 い 
長建国保加入事業所が法人化される場合や、従業員が５名以上となる場合は該当日から５日以内に適用除外申請をし

なければ長建国保を継続する事ができません。該当事業所は事前に組合にご相談下さい。 

 

 

長建だより 
- chouken letter - 6 月号│No.452 
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<Ｉｎｄｅｘ> 

・賃金アンケート調査協力のお願い ・・・・１Ｐ 

・令和４年度 新執行部 抱負を語る・・・・２Ｐ 

・令和４年度 支部長一覧・・・・・・・・・３Ｐ 

・第５５回青年部定期総会（書面議決）・・・３Ｐ 

 

 

令和４年（2022） 

・第４０回女性の会定期総会 ・・・・・・・・･・３Ｐ 

・２０２３年 組合員手帳注文のお知らせ・・・・３Ｐ 

・７月組合健康診断 予約受付のご案内・・・・・４Ｐ 

・５月新規加入、仲間の紹介・・・・・・・・・・４Ｐ 

 ～ お願いと注意事項 ～ 
今月の配布物と一緒に皆さんに賃金調査

のアンケートを配布させていただきます。

（直轄組合員の方は、７月分組合費等請求

書と一緒に同封をいたします） 

 賃金調査は、組合員全員を対象に仕事の

状況や賃金実態を把握し、今後の賃金引

上げ要求行動へとつなげる大切な調査で

す。記入用紙はＡ３の用紙が１枚で、表面の

注意事項を良くお読みいただき、裏面の

自分が該当する職層の欄にご記入をお願

いいたします。 

ご記入いただきましたアンケートは期

日までに組合へ提出をお願いいたしま

す。アンケートの中身が人目に触れること

が心配な方は、紙面の端を糊付けして提

出していただいても結構です。 

 

 

単組・支部名は 

「長野」とご記入下さい。 

 

下請けをしている方は元請け

企業名もご記入下さい。 

※労働者・一人親方・事業主で記入する欄が違いますのでご注意下さい。 

賃金調査票 ２０２２年調査 

◆◇◆ アンケートは６月の状況でご記入を頂き、下記期日までに組合までご提出下さい ◆◇◆ 

支部組合員 ： 支部長（班長経由）集約にて８月１９日（金）までに組合へ提出 

直轄組合員 ： 同封された返信用封筒にて８月１９日（金）までに組合へご提出 
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令
和
四
年
度 

労
働
組
合 

新
執
行
部
五
名 

抱
負
を
語
る 

 

猪俣 正由 

組 合 長 

第
73
回
定
期
総
会
に
て
組
合 

長
に
選
任
頂
き
ま
し
た
。
前
任 

期
は
コ
ロ
ナ
で
始
ま
り
、
コ
ロ 

ナ
で
終
わ
っ
た
二
年
間
で
し
た 

が
、
執
行
部
と
し
て
組
合
員
さ 

ん
の
御
協
力
を
頂
き
な
が
ら
、 

出
来
う
る
限
り
の
活
動
を
し
て 

ま
い
り
ま
し
た
。
各
支
部
に
も 

活
動
の
お
願
い
を
し
、
そ
の
結 

果
、
組
合
員
の
純
増
に
繋
が
り 

感
謝
し
て
お
り
ま
す
。
今
期
は 

執
行
部
三
名
が
入
れ
替
わ
り
、 

新
風
を
吹
き
込
み
、
皆
さ
ま
の 

ご
意
見
を
お
聞
き
し
な
が
ら
、 

時
代
に
沿
っ
た
活
動
を
推
し
進 

め
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。 

コ
ロ
ナ
禍
も
幾
分
収
ま
り
つ
つ 

あ
る
よ
う
で
す
が
、
未
だ
従
来 

の
活
動
は
難
し
い
と
思
い
ま
す
。 

各
支
部
で
も
こ
れ
ま
で
の
内
容 

を
見
つ
め
、
考
え
直
す
一
年
で 

あ
っ
て
も
良
い
の
で
は
な
い
で 

し
ょ
う
か
。
皆
で
組
合
を
さ
ら 

に
盛
り
上
げ
ま
し
ょ
う
！ 

 

第
73
回
定
期
総
会
に
て
副
組 

合
長
の
重
責
を
お
受
け
し
ま
し 

た
。
前
任
期
で
は
会
計
監
査
を 

務
め
る
中
、
コ
ロ
ナ
の
影
響
で 

組
合
活
動
の
自
粛
を
余
儀
な
く 

さ
れ
て
い
る
と
感
じ
ま
し
た
。 

し
か
し
こ
の
頃
は
緩
和
感
が
広 

が
り
、
活
動
が
徐
々
に
例
年
通 

り
と
な
り
つ
つ
あ
り
ま
す
。
こ 

の
時
期
に
専
門
部
会
は
住
宅
安 

全
部
会
の
担
当
に
就
任
し
ま
し 

た
。
県
部
会
で
は
建
設
キ
ャ
リ 

ア
ア
ッ
プ
登
録
、
各
種
資
格
取 

得
の
支
援
等
、
多
岐
に
渡
り
活 

動
し
て
お
り
ま
す
の
で
、
事
務 

局
と
情
報
共
有
を
し
、
当
組
合 

へ
そ
の
支
援
を
推
し
進
め
て
行 

き
た
い
と
思
い
ま
す
。
安
全
対 

策
で
は
、
安
全
パ
ト
ロ
ー
ル
の 

問
題
点
等
を
周
知
し
た
い
と
思 

い
ま
す
。
初
め
て
の
役
職
で
す 

が
、
組
合
発
展
の
た
め
、
全
う 

さ
せ
て
頂
き
ま
す
。
何
卒
宜
し 

く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。 

矢澤 勝彦 

副組合長 

第
73
回
定
期
総
会
に
て
、
副 

組
合
長
に
選
出
さ
れ
ま
し
た
。 

ま
た
、
専
門
部
会
は
組
織
・
教 

宣
対
策
並
び
に
青
年
部
の
担
当 

役
員
を
務
め
る
こ
と
に
な
り
ま 

し
た
。
背
伸
び
を
せ
ず
、
出
来 

る
事
か
ら
一
つ
ず
つ
皆
様
方
の 

ご
協
力
を
仰
ぎ
な
が
ら
務
め
て 

行
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
世
の 

情
勢
は
コ
ロ
ナ
大
流
行
や
ロ
シ 

ア
の
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
の
影
響 

を
受
け
、
日
常
の
生
活
に
大
き 

な
変
化
を
強
い
ら
れ
て
い
ま
す
。 

建
設
業
界
、
組
合
に
お
い
て
も 

「
高
齢
化
」「
人
手
不
足
」、
目 

の
前
に
迫
る
「
団
塊
世
代
の
脱 

退
」
等
、
回
避
で
き
な
い
変
化 

が
待
っ
て
い
ま
す
。
こ
ん
な
時 

こ
そ
組
合
員
さ
ん
に
と
っ
て
、 

不
利
益
と
な
ら
な
い
よ
う
な
組 

織
づ
く
り
を
進
め
て
い
き
た
い 

と
思
い
ま
す
。
ど
う
か
皆
様
の 

ご
協
力
を
頂
け
ま
す
よ
う
、
宜 

し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。 長﨑 利彦 

副組合長 

 

第
73
回
定
期
総
会
に
て
、
副 

組
合
長
に
選
出
頂
き
ま
し
た
。 

執
行
部
の
連
携
を
深
め
、
少
し 

で
も
新
風
を
吹
か
せ
る
べ
く
、 

組
合
諸
先
輩
方
、
事
務
局
の
皆 

様
に
サ
ポ
ー
ト
頂
き
な
が
ら
、 

こ
の
重
責
の
任
を
務
め
て
ま
い 

り
ま
す
。
皆
様
の
支
部
に
お
伺 

い
し
た
際
に
は
「
声
を
聴
く
活 

動
」
を
中
心
に
進
め
て
行
き
た 

い
と
思
っ
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、 

賃
金
・
技
術
専
門
対
策
部
会
を 

担
当
致
し
ま
す
。
吉
原
前
副
組 

合
長
の
意
気
込
み
や
実
績
を
無 

駄
に
す
る
こ
と
な
く
、
継
続
し 

て
企
業
交
渉
や
行
政
へ
の
要
請 

行
動
を
し
て
ま
い
り
た
く
思
い 

ま
す
。
建
設
業
で
生
き
て
い
く 

若
者
、
女
性
職
人
に
希
望
や
働 

き
甲
斐
を
感
じ
て
も
ら
え
る
よ 

う
、
賃
金
引
上
げ
を
要
求
し
て 

行
き
ま
す
。
ま
だ
新
人
で
勉
強 

段
階
の
私
で
す
が
、
宜
し
く
お 

願
い
致
し
ま
す
。 

松山八重子 

副組合長 

執
行
部
任
期
二
期
目
、
書
記 

長
を
拝
命
し
ま
し
た
。
建
設
業 

従
事
者
の
３
割
が
55
歳
以
上
、 

29
歳
以
下
の
若
手
は
１
割
と
い 

う
歪

い
び
つ

な
人
口
構
成
比
で
「
後
継 

者
不
足
」
の
社
会
問
題
と
な
っ 

て
い
ま
す
。
そ
の
理
由
に
建
設 

従
事
者
の
年
収
や
社
会
保
障
な 

ど
ラ
イ
フ
プ
ラ
ン
を
立
て
る
の 

が
難
し
い
職
業
で
あ
る
こ
と
が 

認
識
さ
れ
て
い
る
か
ら
で
す
。 

し
か
し
な
が
ら
、
イ
ン
フ
ラ
整 

備
、
経
済
活
動
に
不
可
欠
な
職 

種
で
す
。
今
後
10
年
、
20
年
、 

そ
し
て
更
な
る
将
来
を
見
据
え 

た
建
設
業
に
な
り
ま
す
よ
う
、 

新
規
就
労
の
方
も
ベ
テ
ラ
ン
の 

方
も
ジ
ェ
ン
ダ
ー
レ
ス
に
支
援 

し
て
い
く
組
合
組
織
で
あ
る
こ 

と
を
考
え
て
い
ま
す
。
課
題
は 

山
積
で
喫
緊
と
し
て
、
①
石
綿 

調
査
義
務
化
、
②
イ
ン
ボ
イ
ス 

制
度
、
③
電
子
帳
簿
保
存
法
等 

へ
の
周
知
を
考
え
て
お
り
ま
す
。 

 

若林 純代 

書 記 長 



 

執
行
部
（
本
部
三
役
）
と
と
も
に
、
組
合
活
動
を
中
心
と
な
っ 

て
頂
き
ま
す
各
支
部
長
の
皆
さ
ん
を
ご
紹
介
し
ま
す
（
敬
称
略
）。 

支
部
所
属
の
皆
さ
ん
も
我
々
の
仕
事
や
生
活
を
守
る
た
め
、
支
部 

を
通
じ
た
組
合
活
動
に
積
極
的
に
参
加
し
て
い
た
だ
き
ま
す
よ
う
、 

ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。 

 

と
喜
び
を
共
有
で
き
る
よ
う
楽 

し
い
活
動
に
努
め
て
い
く
と
い 

う
方
針
で
、
活
動
内
容
が
承
認 

さ
れ
ま
し
た
。 

 

役
員
改
選
で
は
、
横
田
憲
市 

（
風
間
）
青
年
部
長
と
西
澤
信 

（
犀
南
）
会
計
が
勇
退
さ
れ
、 

下
記
の
と
お
り
新
た
な
本
部
役 

員
体
制
で
決
定
し
ま
し
た
。 

 

 

 

５
月
に
対
面
総
会
を
予
定
し
て
い
ま
し 

た
が
、
ま
だ
新
型
コ
ロ
ナ
の
感
染
拡
大
リ 

ス
ク
を
考
慮
し
、
昨
年
同
様
、
書
面
議
決 

に
て
総
会
を
執
り
行
い
ま
し
た
。
令
和
三 

年
度
の
支
部
青
年
部
長
と
新
三
役
候
補
の 

方
々
を
対
象
に
過
半
数
の
賛
成
を
持
っ
て
、 

議
案
は
全
て
承
認
さ
れ
ま
し
た
。 

▼
役
員
改
選 

新
三
役
の
皆
さ
ん
は
、
左
記
（
敬
称
略
） 

の
と
お
り
確
認
さ
れ
ま
し
た
。
部
長
の
中 

山
大
治
さ
ん
（
南
部
）、
副
部
長
の
宇
野
女 

英
彦
さ
ん
（
中
央
）
の
二
名
の
方
が
勇
退 

さ
れ
ま
し
た
。
有
難
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 

新
年
度
も
引
き
続
き
、
新
体
制
の
下
、
宜 

し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

▼
青
年
部
に
よ
る
紹
介
加
入 

昨
年
度
、
青
年
部
の
皆
さ
ん
の
紹
介
に 

よ
り
49
名
の
方
が
組
合
加
入
さ
れ
ま
し
た
。 

ご
協
力
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 

 

５
月
24
日
に
第
40
回
定
期
総
会
を
開 

催
し
ま
し
た
。
総
会
全
議
案
に
つ
い
て
可 

決
さ
れ
、
研
修
旅
行
や
セ
ミ
ナ
ー
等
の
事 

業
計
画
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
感
染
状
況
を
注 

視
し
な
が
ら
、
開
催
を
協
議
し
て
い
く
こ 

と
で
確
認
さ
れ
ま
し
た
。
総
会
終
了
後
は
、 

一
斉
集
会
用
動
画
に
て
「
組
合
メ
リ
ッ
ト
」 

を
学
習
し
ま
し
た
。 

▼
設
立
四
十
周
年
記
念 

設
立
四
十
周
年
を
迎
え
る
女
性
の
会
。 

コ
ロ
ナ
禍
で
す
が
、
で
き
う
る
限
り
の
内 

容
で
、
今
年
の
秋
頃
に
、
記
念
式
典
の
開 

催
を
目
指
す
こ
と
が
確
認
さ
れ
ま
し
た
。 

▼
役
員
改
選 

新
年
度
、
活
動
の
中
心
と
な
る
三
役
の 

皆
さ
ん
は
左
記
（
敬
称
略
）
の
と
お
り
再 

任
さ
れ
ま
し
た
。
本
年
度
活
動
も
引
き
続 

き
、
ご
理
解
ご
協
力
を
お
願
い
致
し
ま
す
。 
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●
小 

川 
 

清
水 

武
光 

●
七
二
会 

 

小
河
原
義
広 

●
芋 

井 
 

鈴
木 

祐
治 

●
安
茂
里 

 

竹
花
裕
太
郎 

●
中 

央 
 

宮
澤 

保
雄 

●
更 

北 
 

松
澤 

正
樹 

●
川
中
島 

 

丸
山 

 

実 

●
綿 

内 
 

西
宮 

武
久 

●
南 

部 
 

町
田 

正
明 

●
芹 

田 
 

小
林 

哲
也 

●
川 

端 
 

浅
野 

正
裕 

●
古 

牧 
 

五
明 

久
昇 

●
三 

輪 
 

坂
野 

貴
彦 

●
城 

北 
 

宮
川 

伸
雄 

●
吉 

田 
 

和
田 

裕
次 

●
若 

槻 
 

茂
木 

直
也 

●
朝 
陽 

 

佐
藤 

孝
則 

●
古 

里 
 

佐
藤 

健
治 

●
柳 

原 
 

高
木 

 

孝 

●
東 

部 
 

内
山 

浩
一 

●
飯 

綱 
 

原 
 

弥
伯 

●
黒 

姫 
 

中
村 

 

聡 

●
新 

町 
 

山
本 

一
夫 

●
戸 

隠 
 

原
山 

新
一 

●
川 

田 
 

神
山 

隆
弘 

●
西 

部 
 

髙
木 

美
幸 

●
犀 

南 
 

三
上 

和
徳 

●
風 

間 
 

横
沢 

成
和 

●
西 

南 
 

竹
村 

耕
一 

●
鶴 

賀 
 

神
戸 

基
佳 

 

会 

長 

浅
野 

珠
美
（
川
端
支
部
） 

副
会
長 

島
貫
志
保
子
（
飯
綱
支
部
） 

副
会
長 

村
本
美
由
紀
（
古
牧
支
部
） 

副
会
長 

若
林 

純
代
（
若
槻
支
部
） 

会 
計 
矢
澤 

明
美
（
古
牧
支
部
） 

  

令
和
四
年
度 

支
部
長
一
覧 

 

部 

長 

猪
又 

弘
和
（
朝
陽
支
部
） 

副
部
長 

徳
武 

進
也
（
芋
井
支
部
） 

副
部
長 

吉
原 

光
一
（
更
北
支
部
） 

副
部
長 

土
屋 

龍
大
（
若
槻
支
部
） 

会 

計 

吉
岡 

尚
武
（
安
茂
里
支
部
） 

  

 

 ２０２3（令和 5）年度版、組合員手帳の注文を受付中です。１冊３３０円（税込）にて、例年同様に全建総連（東京）で一括印

刷を行う都合上、早期の注文となっております。 

注文をご希望される方は、所属される各支部長までご連絡下さい。なお、期日を過ぎて追加注文受注はお約束が出来

ませんので予めご了承下さい。  組合報告締切：支部長集約で７月２０日（水）午後５時まで  
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長 野 建 労 

Ｌ Ｉ Ｎ Ｅ 
講習会や組合健診等、最新情報を配信中！ 

お友達登録してご利用下さい♪ 

 

長 野 建 労 
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石田 武之（安茂里・犀川） 

畔上  晃（更北・真島２班） 

長谷川美空（若槻・５班） 

神田 昴輝（若槻・５班） 

阿部 のん（若槻・５班） 

山岸 幸平（朝陽・８班） 

矢下  剛（西部・ｴﾌﾃｯｸ班） 

 

◎５月加入者数 合計17名 

 

 

 

大澤 有絵（非支部） 

他 ２名 

 

北島 政俊（風間・４班） 

久保田晃生（風間・５班） 

長張 栄造（西南・松田班） 

佐藤麻衣子（鶴賀・大塚班） 

小林  琢（非支部） 

武内 城路（非支部） 

ﾏﾙｻﾙ・ｱﾚｸｻﾝﾄﾞﾛ（非支部） 

 

 
実施日 場所

7/13（水） 健康づくり事業団

7/14（木） 健康づくり事業団

7/15（金） 長野職業訓練センター

「健康診断の受診」は病気の早期発見、早期治療、そしてお支払いいただく健康保険料引上げ防止と

なり、長建国保の安定運営へと繋がります。下記いずれかの方法で1年に1度必ず受診しましょう。 

①受診券(必要な方は組合事務局までご連絡下さい)を使い指定医療機関で受診、②奇数月に実施する組合健

診を受診※ただし、年度中に前記、受診券との重複受診は自己負担になるのでご注意下さい！、③病院の人

間ドック受診（補助金制度あり）④事業所健診（扶養奥様のパート先等）の結果を組合へ提出、質問票回答

でＱＵＯカード2,000円分進呈。 

 

 

７月組合健康診断の予約をただいま受付中です。６月１日に発送しました組合費等請求書に「７月組

合健康診断 ご案内＆申込書」を同封していますので、受診を希望される方、事業所様はその申込書に

てＦＡＸ、窓口にて事前予約をして下さい。なお、電話での予約はできませんのであらかじめご了承下

さい。（予約空き状況のお問合せは承ります） 

 

  2 , 0 0 0 円 （ 1 人 ）

長 建 国 保 未 加 入 者 （ 7 5 歳 以 上 の 組 合 員 ）   4 , 1 7 0 円 （ 1 人 ）

1 4 , 1 7 0 円 （ 1 人 ）

  1 , 0 0 0 円 （ 1 人 ）

  5 , 8 8 0 円 （ 1 人 ）

      3 0 0 円 （ 1 人 ）

  1 , 7 3 0 円 （ 1 人 ）

  1 , 0 8 0 円 （ 1 人 ）

  3 , 1 3 0 円 （ 1 人 ）

  3 , 1 3 0 円 （ 1 人 ）

      5 0 0 円 （ 1 人 ）

  1 , 3 0 0 円 （ 1 人 ）

前 立 腺 が ん ( 上 記 以 外 の 方 )

石 綿 健 診 ( 総 合 コ ー ス と 一 緒 に 受 診 )

総 合 健 診 コ  ー ス

( 特 定 健 診 項 目 を 含 む )

オ プ シ ョ ン

長 建 国 保 加 入 者 本 人 と そ の 家 族

長 建 国 保 未 加 入 者

長 建 国 保 未 加 入 者

特 定 健 診 コ ー ス

( 4 0 歳～7 4 歳 が 対 象 )

石 綿 健 診 の み 

石 綿 健 診 ( 特 定 健 診 コ ー ス と 一 緒 に 受 診 )

長 建 国 保 加 入 者 本 人 と そ の 家 族

前 立 腺 が ん ( 被 保 険 者 で R 4 . 4. 1 現 在 5 0 歳 以 上 )

骨 健 診 （ 長 建 国 保 加 入 者 本 人 と そ の 家 族 ）

骨 健 診 （ 長 建 国 保 未 加 入 者 ）

★申込書は組合ＨＰにて、ダウンロード（トップページの「お知らせ」より）もできます。 

QRコード（本紙面の右下部）の読み込みで、スマホからも組合HPをご覧頂けます。 


